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CISV The Golden Circle

PORQUE

O CISV educa € inspira a criar
um mundo mais justo e
pacifico.

COMO

O CISV educa e inspira através
de conteudos , pesquisa e
parcerias.

O QUE

O CISV organiza programas de
educacao para a paz,
projectos, actividades locais e
de Junior Branch e mais.



Inspirar e educar

PORQUE
CISV educates and inspire action for a more just and peaceful world

Principios Educacionais

Apoiamos a criacao de

Apreciamos as diferencas e ~ -
solucoes sustentaveis para o

valorizamos as semelhancas

NOSSO impacto NOs outros € no
ambiente

Apoiamos a justica social e a e : U306 d
igualdade de oportunidades nco!rajamos d rgso uc;zic.) &
conflitos por maios pacificos




Inspirar e educar

COMO

Desenvolvimento de atitudes, competéncias e conhecimento que
potenciem uma mudanca positiva.

Aprendendo experimentando, mais do que ensinar, o CISV educa pela
experiéncia pessoal directa, pela vivéncia do proprio campo e com a
abordagem divertida e activa aos temas educacionais.

4 AREAS DE CONTEUDO

Diversidade _
DESENVOVIMENTO SUSTENTAVEL

Direitos Humanos

RESOLUCAO DE CONFLITOS




O QUE
Programas adaptados a diferentes faixas etarias, a partir dos 11 anos.
Experiéncias a 3 niveis: na comunidade, family based e camp based.

VILLAGE - 11 anos INTERCHANGE - 12/13 *

STEP UP - 14/15 anos

MOSAIC - 11+

SEMINAR - 17/18 anos JB - 16+

IYM - 12+
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CISV Portugal

Esforco de crescimento para oferecer a experiéncia do

CISV ao maior numero de participantes.
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Mais convites => organizar mais campos

Delegacdes recebidas em Portugal

2014

2015

Convites

l\

40%

>

2016

2017

2018

Em 2014 sé organizamos
1 village e 1 step up
Desde 2015 que
organizamos 2+2




RECEITAS

Participantes

Enviados
327.000€

Merchandising
7.000€

Inscricoes e quotas
40.000€

496.000 €

@ Mini-aldeias
63.000€

Fee IO
49.000 €

@ Outros
10.000€



CUSTOS

0
105.000€
Viagens _
150.000 € Despesas fixas

@ Mini-aldeias
56.000€

Campos
Internacionais outros
124.000 € @ 10.000€

Merchandising
4.000€



SECRETARIA SOCIOS

DIRECAO NACIONAL E ORGAOS
ESTATUTARIOS

COMISSOES / VOLUNTARIOS




VOLUNTARIOS

Leaders / Staffs / Comissdes

 Tém a energia necessaria

 Capacidade de encantar participantes de 11-15 anos
 Dedicam 4 semanas de férias ao CISV

 Passam por um programa de treino do CISV

 Tém a maturidade de 20 e poucos anos
 Na&o tém experiéncia como pedagogos
« Tém exames, empregos, amigos e outras solicitacoes

 Entender o papel do leader

* Partilhar os seus receios e expectativas

* Apoiar e mostrar que esta disponivel para apoiar
* Focar no que é importante




SOCIOS - Como pode apoiar o CISV

Apoiar o trabalho da secretaria

e Cumprir prazos e processos de
inscricao nas mini-aldeias

* Enviar comprovativos de
pagamento

Mini-aldeias

* Explicar ao seu filho(a) o propdsito
do CISV

* Reforcar a necessidade de atitudes
coerentes com os objectivos

* Reforco positivo do papel dos
leaders

Apoiar a estrutura do CISV
e Angariacao de leaders

* Donativos

* IRS

Campos internacionais

* Preenchimento dos forms

* Inscricao como host family (Village
e Step Up)

* Reforcar o papel do leader junto do
seu filho(a)
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Documentos - calendario
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1;3 building glabal friendship

Disponivel online.
Fazemos os possiveis por
nao alterar estas datas.
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Documentos - valores

Disponivel online.

Tabela de Precos 2017/18

Socios

joia guota
Socios familiares 75 € 60 €
socios individuais [16+)* (1} 3 20€
* isentos se dependentes de um sdcio familiar
Inscrigdo anual
11-15 anos 0€
16+ isento
Mini-aldeias
11-15 anos 65 €
IC S0€
Leader 10 €

Campos internacionais

Nivel | Mivel Il Mivel 1l
Village (a) 2,000€ 1500€ 1,000€
Interchange (a) 1,700€ 1,200€ n.a.
Step Up (a) 2000€ 1500€ 1,000€
Youth Meeting (1week)t) 350 €
IC(c) 600 €
Seminaric) 600 €
IPP(c) 200 €
Youthmeeting (2weeks)ic) 500 €
Leader 100 €

[a) campos com viagem induida
[b) acresce viagem participante e 1/6 da viagem do leader

[c) vizgem a cargo dos participantes

14-5ep



Documentos - convites

Disponivel online.
Actualizado ao longo do ano.

Convites 11-15 anos 2017/2018

kit
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VILLAGE INTERCHANGES 12713 ANOS STEF UF 14 ANDOS
Hivel | Beference | Host NAYPA Chapter Drates Hivel Beference | Host NAJPA Chapier Drates Pirwel Referencoe Host MASPA Chapter Dates
il | |W-3018-008 |Canada Taronio OEM TR0 08 H018 | [Nivel | |1I-B018-01T | USA Julha® Blivel | |C-2008-02% | Mexico hexico City 06075018 - X8/07/2018
Hivel | |W-2018-010 |China Guangrhou 1507 018-15/08/ 018 | |Mivel | [1-3018-043 |Vietnam Julhso® Mivel Il JC-2008-003 | Belgium Helgie 0607018 - Z/OT/2018
Wil | |W-2018-015 | El Salvador San Salvador 20006/ M01E-FEF07 /018 | [Mivel il [I-3018-008 |Denmark Julhea® Plivel 0 |C-2008-011 |Estonia Tartu MO 018 - 11/08/2018
il | |V-2018-033 |Korea Seoul 1300 H01E-08/ 08/ 018 | |Mivel ll |i-B018-018 |izaly Julhso® Plivel 0 |C-2008-012 |Finland Lappeenrania 0607018 - ZB/OT/2018
Wil | |W-2018-034 | Mexico exico City 130T H01E-08/08/ 018 | |[Mivel il [I-B018-071 |izaly Julhsa® Blivel 0 |C-2008-01% | Germany Hamburg MO 018 - 11/08/2018
Hivel | |V-B018-036 |Mexico (ueretans 20006 M1 8- 1607 FH018 Huita Lakar & i ok pava g 0% dicbing sinda solras &uites PMivel B |C-2008-040 |Sweden Stockholm 0607 F 3018 - 28/07,/2018
Ml | |W-2018-045 | Philippines (uezon City I0V06EFI0LE-FTAOTFH0LE | Tenaros scordar datas eatee & O a samana & banhi o & primeie e Sgmts Mivel Wl |C-2008-036 | Partugal Lishon 0607/ X018 - X8/07/2018
Hivel | |W-B018-049 |Sweden Goteborg 20006 M1 8- 1607 FH018
il | |W-D018-054 |USA Dt roit 20006 P01E-FEM07FH01E | ¥RA 12-13 STEP UP 15 ANDS
Ml 1l |V-2018-017 |France Provence OG0T B0 E-02 MO8 018
Wil 1l |V-2018-018 |France Bhone OG0T B0 E-02 M08 1R Ep-m:a Beference | Host NAJPA Chapier Dates Parwel Reference Host MAJPA Chapter Dates
il 1l |W-2018-019 | Germany il 1307 H01E-08/08/P018 | |Pdscoa  [¥-P018-048 |Portugal Lishon 240372008 - 31003,/ 2018 Bivel | |C-2008-007 |Canada Aantreal 0107 f 018 - 23072018
Nivel 1| |V-P018-022 |Great Britain  [North East England 200 M01E-PAM08 1S | |Pdscoa |Y-2O1E-04% |Spain Barcelona 2a403,/2008 - 3103,/ 2018 Pivel | |C-2008-010 |Ecuador it MO 018 - 1108/ 2018
Ml 11 |WV-2018-029 |izaly Genova 60T H01E-02 08 H018 | |Pdscoa  |YV-B01E-053 |Sweden Stockholm  |310037/2008 - 07004,/ 2018 Bivel | |C-2008-022 |lordan Iordan 1007 FH018 - 01708/ 2018
Nivel 1] |W=-D018-030 | Italy ROME HA0E 18- 1607 018 Mivel Il |C-2008-020 |icaly FPadowa 13/07 2018 - 04082018
il 1l |V-2018-037 |Metherlands  |Amsterdam 2107 M018-17 /08 F018 Blivel 0 |C-2008-021 |italy Trento 13/07FH018 - 04708/ 2018
il 11 |W-2018-043 | Morway Pstiold 200006 D01 8- 1607 H01E Pivel 0 |C-2008-023 | Lithsania Wil MO 018 - 11/08/2018
Ml 11 |W-2018-048 |Spain Barcelona 20006 P01 8- FE07f H01E Mivel Wl |C-2008-037 | Portugal Lisbion P07 018 - 18/08/ 2018
Miveel 111 |W-2018-046 |Portugal Lisbon 200006 M01E-FE 07 H01E
Niwel 11l |W-2018-047 |Portugal Lisbon 2T AOT HO1E-F308 018 ¥ 14-15
Epoca Referenoe Host MASPA Chapter Dates
Matal ¥-3017-013 |Finland Helsinki 8127017 - 04/01/2018
Patal 1=3017-040 | Fortugal Fortugal FP12FMAT - 037012018
Patal Y-H17-045 |Sweden Mabao Uppland 12017 - 048/01/2018
Pascoa  |Y-2018-044 | Norway Mordaland -Mordhordland | 250035018 - 01042018
A lista de convites poderd ter algumas alteragSes a0 longo do ana. Pdscoa  |Y-B018-050 |Spain idadrid 24/03f 018 - 31032018

0 nivel de cada desting poderd ser ajustado de atordo com a expectativa de custo da viagem.




Documentos - regras Disponivel online.
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REGRAS E PROCEDIMENTOS
1. Regras gorals do CISV:

Todos os sdcios e participantes de actividades organizadas pelo CISV Portugal e CISV Internacional devem
respeitar @ cumprir um conjunto de regras que passamos, desde ja, a identificar por ordem hierdrquica:

1. 0 ordenamento juridico do pais anfitrido;
2. Conjunto de regras do CISV Internacional;
3. Conjunto de regras de funcionamento e de organizacao interna de cada CISV Nacional;

A participagdo de todos os intervenientes deve ser positiva e responsavel, contribuindo para uma aprendizagem
COMmuMm.

A participacido nas actividade & obrigatoriamente integral, do inicio ao fim. Esta regra aplica-se tanto as
actividades internacionais como as mini-aldeias.

2.\dade Legal dos Programas:



Mini-aldeias

Sorteio - Campo internacional

3 mini-aldeias

1 mini aldeia por trimestre

e Sorteio com 2 mini aldeias
32 mini-aldeia em delegacao

Campos fechados

* 62 feiras as 18h no P. Eduardo VII (ou campsite até 20h)
 Domingo as 17h no P. Eduardo VII (ou campsite as 15h)
 Nao sao permitidas entradas e saidas durante o fim de semana

32 mini-aldeia obrigatoria




Pontos

Mini-aldeias
* 12 mini-aldeia — 3 pontos
* 22mini-aldeia — 3 pontos

Step Up
* Quem ainda nao fez o programa — 1 ponto



Sorteio

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 1
6 pontos 6 pontos 6 pontos 3 pontos

Nivel 1 / 6 pts Nivel 1 / 6 pts Nivel 1 / 6 pts Nivel 1 / 3 pts

Nivel 2 / 6 pts Nivel 2 / 6 pts

Nivel 3 / 6 pts

e S3o sorteados primeiro os particpantes com maior numero de pontos

* Os participantes so vao a sorteio dos campos que entram dentro do seu budget, um
participante de nivel 1 vai a sorteio dos 3 niveis, o de nivel 2 vai a sorteio em nivel 2e 3 o
de nivel 3 s6 ao nivel 3

* Enquanto existirem vagas, os participantes sao sorteados por ordem de pontos, sempre
respeitando os limites de budget definidos

* Os suplentes sao sorteados sem ter em consideracao o nivel, as vagas posteriores sao
apresentadas por ordem de suplente, se ndo aceitar uma vaga vai para o fim da lista
(excepto se for de orcamento superior ao definido no sorteio, em que é convidado, mas
nao obrigado a aceitar)

* O destino dentro do nivel também é sorteado



Pagamentos ao CISV

Porque temos mais de 450 participantes inscritos
Pagamentos de inscricao + mini-aldeias + 3 x campo = 4.000 pagamentos

Cruzar as linhas da conta bancaria com os participantes é ingrato
Nao temos estrutura de cobradores

Vamos passar para os pais a obrigatoriedade de envio dos pagamentos.

Mini-aldeia — no momento da inscricao vamos pedir que preencha logo
os dados de pagamento da mini-aldeia — data da transferéncia, banco e
nome do titular da conta.

Campos internacionais — todos os pagamentos terao que ser registados
pelos pais num formulario identico as inscricdes.



Comportamento

 Atividades positivas, estimulantes e adequadas a idade
* Grupo de adultos bem preparado e entusiasmado
* Mini-aldeias divididas em 2 grupos

* Conhecer e difundir ativamente os objectivos do CISV
e Saber as regras de funcionamento das mini-aldeias

* Vontade de conhecer pessoas novas

* Motivacao, entusiasmo e diversao

* Respeito pelos leaders e pares

* Sentimento de pertenca e compromisso com o espaco do campsite

* Atitude positiva e open minded

* Informal fun learning

* Experiéncia positiva de crescimento para todos — adultos e participantes




Host families

* S30 6 fins de semana
* 264 participantes

* Sexta a Domingo
* Dois (ou +) participantes
» Aeroporto-Coruche / Coruche-Coruche

* A aceitacao das vagas de Step Up e de Village dependem da inscrigao como
host family



SOCIOS - Como pode apoiar o CISV

Apoiar o trabalho da secretaria

e Cumprir prazos e processos de
inscricao nas mini-aldeias

* Enviar comprovativos de
pagamento

* Inscricao como host family (Village
e Step Up)

Mini-aldeias

* Explicar ao seu filho(a) o propdsito
do CISV

* Reforcar a necessidade de atitudes
coerentes com os objectivos

* Reforco positivo do papel dos
leaders

Apoiar a estrutura do CISV
e Angariacao de leaders

* Donativos

* IRS

Campos internacionais

* Preenchimento dos forms

* Apoiar o leader

» Reforcar o papel do leader junto do
seu filho(a)




Rua Anchieta, 29 - 4° Tel: +351 213 426 426
1200 - 023 Lisboa Fax: +351 213 477 525
Portugal Email:portugal@cisv.org

www.pt.cisv.org



